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NORMATIVA DE CREACION DE CATEDRAS Y AULAS
DE LA UNIVERSIDAD DE ALCALA

Aprobada en Consejo de Gobierno de 28 de octubre de 2021

EXPOSICION DE MOTIVOS

La colaboracién entre la Universidad y otras entidades publicas y privadas hace necesario que las
universidades promuevan distintos modelos de cooperacién que se adapten a una amplia variedad de
intereses y que contribuyan a la apertura de la Universidad a la sociedad.

La presente normativa se concibe como una herramienta que estimule la colaboracién del entorno social
con los fines propios de la UAH y que defina procedimientos y criterios para una adecuada gestiéon de esas
relaciones. En concreto, se centra en dos figuras de colaboracién, las Catedras y Aulas, concebidas como
instrumentos para impulsar las acciones de interés general que promueve la comunidad universitaria. Las
Catedras y Aulas son convenios de colaboracién sometidos a la normativa que rige los convenios en los
que es parte la Universidad, si bien retinen una serie de caracteristicas que permiten asignar a esa
colaboracién la denominacién de “Catedra” o “Aula”.

Una Cétedra o Aula es una férmula de relacién entre la Universidad y personas o entidades externas que
puede tener diversa naturaleza juridica. Por un lado, puede consistir en la realizacién de aportaciones
altruistas de mecenazgo para la realizacién de actividades de interés general, de acuerdo con lo establecido
en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de Régimen Fiscal de las Entidades Sin Fines Lucrativos y de los
Incentivos Fiscales al Mecenazgo. Por otro lado, es posible que se articule como una relacién de
colaboracién de base convencional o contractual con contraprestaciones mutuas entre las partes ajenas al
ambito del mecenazgo.

El elemento diferencial de las Catedras conforme a esta Normativa es que constituyen una alianza
estratégica con vocacién de permanencia a través de la cual la entidad o persona externa colabora en la
realizacién de actividades y proyectos universitarios en el ambito de la formacién, la investigacién y la
cultura.

CAPITULO I
CREACION Y EXTINCION DE CATEDRAS Y AULAS

ARTICULO 1. Definicién, objeto y régimen juridico de las Catedras y Aulas

1. Las Cétedras y Aulas constituyen una férmula de colaboracién entre la UAH y empresas, fundaciones,
asociaciones, administraciones publicas y otras entidades puiblicas o privadas, asf como personas fisicas.
El objetivo comtin a ambas es la realizaciéon de actividades relacionadas con la formacién, la
investigacion, la transferencia, la difusién del conocimiento o la promocién de la cultura en un é4rea de
interés comun y durante un tiempo determinado.

2. Lainiciativa para la creacién de Catedras y Aulas corresponde al Rectorado, Vicerrectorados, Gerencia
o Secretarfa General, en funcién de sus respectivas competencias, los cuales serdn los encargados de
canalizar las propuestas provenientes del entorno social o de la propia comunidad universitaria.

3. Las Catedras y Aulas se regirén por la normativa general que resulte de aplicaciéon en funcién del tipo
de colaboracién y, en particular, por la Ley Orgénica de Universidades, la Ley 14/2011, de 1 de junio,
de la Ciencia, la Tecnologfa y la Innovacién, los Estatutos de la UAH, la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, y, en el caso de aportaciones de mecenazgo, la Ley 49/2002,
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de 23 de diciembre, de Régimen Fiscal de las Entidades sin Fines Lucrativos y de los Incentivos
Fiscales al Mecenazgo.

ARTICULO 2. Procedimiento de creacién

1.

La propuesta de establecimiento de un patrocinio o mecenazgo concreto a través de una Catedra o un
Aula corresponde al Rectorado, un Vicerrectorado, la Gerencia o la Secretaria General.

La propuesta ha de ir acompanada de una memoria justificativa, un programa de actividades a
desarrollar y la relacién de los 6rganos y personal de la UAH implicados en la propuesta.

La creacién de una Céitedra o Aula se deberd formalizar mediante la firma de un convenio de
colaboracién especifico entre la UAH y la entidad o persona correspondiente.

La tramitacién del convenio de creacién de la catedra o aula se regird por la normativa de convenios
de la Universidad de Alcala.

ARTICULO 3. Convenio de creacién de Catedra o Aula

1.

El convenio de creacién de una Cétedra o Aula debera incluir, como minimo, los siguientes aspectos:

a. La descripcion de las actividades a desarrollar bajo el amparo de la Cétedra o Aula, tal como se
detalla en el articulo 5 de esta Normativa.

b. La duracién del acuerdo, que seguird las condiciones establecidas en el articulo 6 de esta
Normativa.

c. La ubicacioén, en su caso, de la Catedra o Aula. Si se asigna un espacio especifico para la Catedra
o Aula, seré necesario solicitar el informe preceptivo a la Gerencia y determinar las condiciones
de uso del espacio asignado.

d. Las condiciones econémicas, de acuerdo con el articulo 11 de esta Normativa.

e. La propiedad intelectual de los resultados de la actividad desarrollada y el respeto a las
obligaciones que confidencialidad que, en su caso, pudieran derivarse del convenio.

t.  La resolucién de controversias y el fuero competente para la resolucién de controversias que
pudieran derivarse de la interpretacién o aplicaciéon del convenio.

g. Elrespeto a la normativa de proteccién de datos de caracter personal.

h. Los miembros y competencias de la Comisién Mixta de Seguimiento conforme a los puntos
establecidos en el articulo 9 de esta Normativa.

1. La propuesta de Direccién de la Catedra o Aula, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 10
de esta Normativa.

J- El compromiso por parte de la entidad o persona colaboradora de la Catedra o Aula y de la
UAH, de dar a conocer su existencia y de promover su difusion.

2. En el convenio de creacién de Catedra o Aula se designaran como firmantes:

a. Por parte de la UAH, firmard el Rector, o Vicerrector en el que tenga delegadas las
competencias, como representante de la Universidad.

b. Por parte de la entidad colaboradora, el firmante sera cualquier persona designada por la misma
con poderes suficientes para poder firmar tal acuerdo. Si se trata de una colaboracién personal,
firmara el colaborador o su representante legal.

ARTICULO 4. Informacién, administracién y gestiéon de las Catedras y Aulas

1.

El Vicerrectorado competente por razén del objeto de la Catedra o Aula serd el encargado de realizar
el seguimiento del cumplimiento de los compromisos estipulados en el convenio de creacién. En el
caso en el que las competencias del objeto de la Citedra o Aula correspondan a mas de un
Vicerrectorado se actuard de forma coordinada.
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2. En el caso de Cétedras o Aulas de mecenazgo, el Vicerrectorado de Economfa, Emprendimiento y

Empleabilidad realizard el seguimiento a los efectos de dar cumplimiento a la normativa de mecenazgo
y de reconocer las aportaciones de los colaboradores con los fines propios de la Universidad. La
determinacién de si una Catedra o Aula constituye una aportacién de mecenazgo, se hard conforme a
la normativa de mecenazgo que resulte aplicable y exigird un informe preceptivo.

La gestién de las Catedras o Aulas serd competencia del Servicio correspondiente de la Universidad
en funcién de las actividades contempladas en el convenio de colaboracién. En el caso en el que las
competencias del objeto de la Cétedra o Aula correspondan a mas de un Vicerrectorado los
correspondientes Servicios actuaran de forma coordinada.

ARTICULO 5. Actividades y memoria anual

1.

Las actividades propias de la Cétedra o Aula seran las establecidas en el convenio de creacién y las
acordadas por la Comisién Mixta de Seguimiento a la que se refiere el articulo 9 de la presente
Normativa.

Las actividades estardn relacionadas con los fines institucionales de la UAH y podran contemplar
acciones de formacién, difusién, transferencia de conocimiento, investigacién, promocién de la cultura,
cooperacién al desarrollo o responsabilidad social. Entre otras, cabe mencionar, a titulo meramente
ejemplificativo, las siguientes:

— La colaboracién en la docencia de asignaturas de grado y postgrado.

— La colaboracién en Formacién Permanente.

— La financiacién de contratos predoctorales y posdoctorales.

— El apoyo a la realizacién de proyectos fin de carrera.

— Los premios a proyectos fin de carrera, trabajos y concursos de ideas.

— Las conferencias y seminarios.

— La promocién de experiencias de cooperaciéon educativa.

— La promocién de encuentros de expertos en el drea de interés de la Catedra o el Aula.
— La participacién en proyectos institucionales de la UAH del ambito formativo.
— Larealizacién de jornadas de divulgacién cientifica y tecnolégica.

— Las publicaciones sobre temas de interés en el &mbito de la Cétedra o Aula.

— La divulgacién de las actividades de la Catedra o Aula.

— La promocién de acontecimientos cientificos y técnicos.

— La potenciacién del emprendimiento y empleabilidad.

— La participacién en proyectos institucionales de la UAH del ambito de la difusién y
transferencia de conocimiento.

— La promocién del desarrollo de lineas de investigacién en su ambito tematico.

— El apoyo a la realizacién de tesis doctorales en su ambito tematico.

— La promocién de congresos y jornadas cientificas.

— El apoyo a la realizacién de trabajos de investigacion.

— La promocién de actividades culturales promovidas por la UAH.

— La participacién en proyectos institucionales de la UAH en el ambito de la cultura.

— La participacién en proyectos e iniciativas de cooperacién al desarrollo o voluntariado
promovidas por la UAH.

3. Las Cétedras y Aulas deberdan entregar todos los afios al Vicerrectorado o Vicerrectorados

competentes una Memoria anual de actividades durante el primer trimestre del afo siguiente al
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periodo cubierto por la correspondiente Memoria. En el caso de las Cétedras y Aulas de mecenazgo
dicha Memoria deberd ser también remitida al Vicerrectorado de Economfa, Emprendimiento y
Empleabilidad.

ARTICULO 6. Duracién y prérroga

1.

La duracién de la Catedra o Aula sera establecida de comun acuerdo entre las partes y se plasmara en
el convenio de creacidn, en el que se recogera el perfodo méximo de duracién.

En el caso de Catedras, la duracién minima seréd de 3 afos. Esta duracién podra ser menor en el caso
de colaboraciones estratégicas y de destacado interés para la UAH.

En el caso de Aulas, la duracién minima sera de 1 afio.
La Comisién Mixta de Seguimiento serd la encargada de presentar la propuesta de prérroga de la
Catedra o Aula.

En caso de prérroga de la Cétedra o Aula, si el convenio de creacién asi lo contemplase expresamente,
la prérroga se debera llevar a cabo mediante la firma de una adenda.

En caso de no prorrogarse el convenio, si existen proyectos y actividades especificas que se encuentran
en ejecucion, las partes se comprometerdan a mantener la colaboracién hasta su finalizacién.

ARTICULO 7. Extincién de la Catedra o Aula

1.

El convenio de creacién de la Catedra o Aula se extinguird si se demuestra inactividad en la Memoria
anual de actividades o si la persona o entidad colaboradora no realizan las aportaciones establecidas
en el convenio, debiendo seguirse para su resoluciéon el procedimiento que a tal efecto conste en el
clausulado del convenio. De no preverse nada, se aplicard la normativa general aplicable a los
convenios suscritos por la UAH.

Si ambas partes estan de acuerdo, una Catedra puede transformarse en Aula, siempre que las
condiciones pactadas se ajusten a los requisitos establecidos a tal efecto en la presente Normativa.

La pérdida de vigencia del convenio de creacién de la Catedra o Aula no implicard autométicamente la
extincién de la Catedra o Aula, pudiéndose continuar con el desarrollo de actividades en el marco de
las mismas en el caso de que el Vicerrectorado competente, previa solicitud motivada formulada por
la Direccién de la C4tedra o Aula, resuelva autorizar su mantenimiento.

Las consecuencias de la resolucién del convenio de creacién de la Catedra o Aula y, en su caso, de la
extincién de la Cétedra o Aula serdn las previstas de manera especifica en el convenio de creacién. La
extincién se debera formalizar por escrito y recogera la correspondiente liquidacién de comiin acuerdo
entre ambas partes. Si nada estableciera el convenio, se procedera a nombrar una comisién liquidadora
con representacién de ambas partes.

CAPITULO 11
ESTRUCTURA Y ORGANOS DE DIRECCION

ARTICULO 8. Estructura de las Catedras y Aulas

1.

Los 6rganos de direcciéon y gestién de las Catedras y Aulas seran:

a. La Direccién de la Catedra o Aula.
b. La Comisién Mixta de Seguimiento.
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Adicionalmente, si procede, en una Catedra podrdn nombrarse otros érganos de gestién, siempre que
se justifique la necesidad de su existencia y se especifique en el convenio de creaciéon sus funciones,
composicién, relacién con otros érganos y su participacion en la toma de decisiones.

Las Catedras o Aulas podrén dotarse de personal técnico y administrativo solamente en el caso de que
exista disponibilidad econémica suficiente, y lo justifiquen las funciones a desarrollar. En todo caso, la
incorporacién de personal técnico y administrativo se ajustard a la normativa aplicable a la UAH.

ARTICULO 9. Comisién Mixta de Seguimiento de una Catedra y Aula

1.

La Comisién Mixta de Seguimiento es el 6rgano encargado de la gestién de la actividad de la Catedra
o Aula.

La Comisién Mixta de Seguimiento deberd preverse expresamente en el convenio de creacién. Sera
presidida por el Director de la Cétedra y tendrd una composicién paritaria.

Todos los miembros de la Comisién Mixta de Seguimiento tendran derecho de voz y voto en las
deliberaciones, salvo el secretario que no tendra voto.

Las funciones que corresponden a la Comisién Mixta de Seguimiento son, entre otras:

a. La aprobacién anual del Plan de Actividades.

b. La aprobacién del Presupuesto anual.

c. La realizacién del seguimiento y el control de la ejecucién del plan de actividades y del
presupuesto.

d. El establecimiento de las normas internas de funcionamiento de la Comisién de Seguimiento,
en concordancia con los estatutos y normativa reguladora de las instituciones firmantes.

e. La elevacion a los 6rganos respectivos de las propuestas, informes, acuerdos o decisiones que
exijan su aprobacién o ratificacion.

. La vigilancia del cumplimiento y ejecucién de los términos y condiciones del Convenio de
creacion.

g. La promocién de la colaboracién en temas de interés comdn.

h. La aprobacién de la Memoria anual de actividades que presentara la Direccién.

1. Cualesquiera otras conducentes al logro de los objetivos propuestos y que se acuerden entre
las partes.

J-  Laresolucién de las dudas o discrepancias que surjan respecto a la aplicacién del Convenio de
creacién de la Cdtedra o Aula.

La Comisién Mixta de Seguimiento se reunira como minimo una vez al afio en sesién ordinaria y, con
caracter extraordinario, todas aquellas que se convoque por la Direccién. Del contenido de cada
reunién se redactard un acta.

La Comisién Mixta de Seguimiento, a través de su Presidencia, remitira al Vicerrectorado competente
en el primer trimestre del afo siguiente al periodo cubierto por la Memoria, asf como el plan anual de
actuacién. En el caso de las Catedras y Aulas de mecenazgo, esa Memoria serd también remitida al
Vicerrectorado de Economfa, Emprendimiento y Empleabilidad.

ARTICULO 10. La Direccién de la Catedra o Aula

1.

La Direccién de la Cétedra o Aula debe ser ocupada por personal docente e investigador con
vinculacién a la UAH y responderé a un pertfil de prestigio profesional, técnico y cientifico reconocido
en el ambito tematico de la Cdtedra o Aula. En el caso de que la direccién recaiga en personal docente
e investigador sin vinculacién permanente a la UAH, debera nombrarse un codirector que retina este
requisito.

Boletin Oficial de la Universidad de Alcala 14




ANO XVI Numero 10 Viernes, 29 de octubre de 2021

Las Cétedras o Aulas asignadas a un érgano o centro de la UAH, seran dirigidas por el responsable
del 6rgano o centro.

Las Catedras o Aulas podrén contar con Codirectores.
El Director, y en su caso los Codirectores, serdn designados en el convenio de creacién.
Seran funciones de la Direccidn:

a. Representar a la Catedra o Aula ante la Universidad y externamente.

b. Asumir la Presidencia de la Comisién Mixta de Seguimiento y hacer la planificacién,
seguimiento y ejecucioén de las funciones encomendadas por la Comisién Mixta de Seguimiento.
En el caso de Codirecciones, la Presidencia recaeré en uno de ellos.

c. Presentar la Memoria anual de actividades al Vicerrectorado competente y, en su caso, al de
Economia, Emprendimiento y Empleabilidad.

La Direccién de Catedra o de Aula podréd ser remunerada. Esta remuneracién debera ser financiada
por los fondos propios de la Cétedra o Aula o con otros fondos disponibles que puedan destinarse a
dicha finalidad. En todo caso, la remuneracién debera cumplir la normativa de incompatibilidades y
las limitaciones que resulten de la legislacién aplicable.

CAPITULO 111
REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 11. Dotacién econémica

1.

Con el fin de poder ejecutar las actividades de la Catedra o Aula, la persona o entidad colaboradora se
comprometerd a dotarla, durante el plazo de duracién del convenio, con una aportacién anual. Estas
previsiones no serdn aplicables a las catedras de relevancia institucional o estratégica, que pueden
crearse sin aportaciéon econémica. El Consejo de Gobierno serd el 6rgano encargado de determinar en
cada caso concreto qué tipo de colaboraciones tienen relevancia institucional o estratégica para la
UAH, a propuesta del Vicerrectorado competente.

En el caso de una Catedra, la aportacién econémica minima serd de 30.000 € anuales, IVA incluido.
En el caso de un Aula, la aportacién econémica minima sera de 10.000 € anuales, IVA incluido.

Las cantidades indicadas en los puntos anteriores de este articulo podran ser inferiores en el caso de
colaboraciones de relevancia institucional o estratégicas para la UAH.

En el convenio de la Catedra o Aula se establecerdn los plazos en los que se realizaran las aportaciones
econdmicas por parte del colaborador y las posibles modificaciones de las aportaciones anuales.

En el caso en el que las competencias del objeto de la Céatedra o Aula correspondan a mas de un
Vicerrectorado se especificard en el convenio la dotacién econémica destinada a cada actuacion.

ARTICULO 12. Gestién econémica

1.

El correspondiente servicio o servicios de la Universidad en funcién de las actividades contempladas
seran las unidades administrativas de la UAH encargadas de la gestién econémica de las actividades
de la Catedra o Aula en cuanto a su registro, a la administracién y gestién del presupuesto, cobros,
pagos y obligaciones fiscales.

Las aportaciones realizadas a una Cétedra o Aula, si entran dentro del ambito del mecenazgo, tendran
el tratamiento fiscal que corresponde segtin la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de Régimen Fiscal de
las Entidades sin Fines Lucrativos y de los Incentivos Fiscales al Mecenazgo. En el caso de no
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constituir aportaciones de mecenazgo, se aplicard la normativa de tributacién y facturacién que
corresponda segin la normativa que resulte aplicable.

3. La distribucién del presupuesto se realizard segtn lo acordado en el convenio de creacién y/o en la
Comisién Mixta de Seguimiento. En el caso en el que las competencias del objeto de la Cétedra o Aula
correspondan a méas de un Vicerrectorado se acordard especificamente la distribucién por drea de
actuacion de la Cétedra o Aula.

4. Respecto a los costes indirectos y su distribucién, se aplicaran los acuerdos adoptados por el Consejo
de Gobierno respecto a los contratos suscritos al amparo del articulo 83 de la Ley Orgénica de
Universidades y, en la medida en que resulten aplicables, los fijados para los titulos propios.

CAPITULO IV
DIFUSION

ARTICULO 13. Compromisos de difusién

1. La UAH difundiré la participacién y colaboracién de la persona o entidad en todas las actividades que
realice la Cétedra o Aula. Especificamente, se comprometeran a:

La presentacién publica de la Catedra o Aula.
La inclusién de informacién de la Cétedra y Aulas en la pagina web de la UAH.
La difusién de la Cétedra y Aula en la comunicacién derivada de las actividades realizadas.
La mencién en las memorias anuales y otras publicaciones corporativas de la UAH.
La recepcién de informacién periddica de la UAH.
t.  La participacién en el acto de reconocimiento a entidades colaboradoras con la UAH.
2. En el caso de las Catedras, ademas a:
a. La creacién de un logotipo para la catedra con un manual de uso siguiendo el programa de
identidad corporativa de la UAH.
b. La presencia del logotipo de las entidades patrocinadoras en un lugar visible del portal web
corporativo de Mecenazgo de la UAH.

© oo T

La mencién en noticias publicadas en los canales de comunicacién propios de la UAH.
La publicacién en los medios de comunicacién social de anuncios de reconocimiento.
La invitacién a los actos instituciones y académicos de la UAH.
. Otras contraprestaciones recogidas en el Programa de Patrocinio y Mecenazgo de la UAH.
3. La Memoria anual de actividades de las Catedras y Aulas sera publicada en el portal web de la UAH.

® a0

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Primera. Adecuacién a la presente Normativa
1. Las actuales Cétedras deberdn adecuarse a la presente Normativa en el momento de su renovacion.

2. Sialguna de las Cdtedras existente con anterioridad a la aprobacién de esta Normativa no reportase
actividad alguna durante dos afos consecutivos y/o la persona, la entidad o entidades externas
colaboradoras no realizaran las aportaciones establecidas en el convenio correspondiente, el
Vicerrectorado competente podrd poner en marcha las actuaciones necesarias para su supresion.

Segunda. Transformacién de Catedras en Aulas

1. El responsable de una Catedra podr4 solicitar su transformacién en un Aula, si asf se acuerda con la
entidad colaboradora.
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2. La transformacién podrd producirse a requerimiento del Vicerrectorado competente, si no se
cumpliesen las condiciones establecidas por la presente Normativa para las Catedras.

DISPOSICION FINAL

La presente Normativa entrard en vigor al dia siguiente de su aprobacién por el Consejo de Gobierno de
la Universidad de Alcal4.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogada toda disposicién anterior que contradiga esta Normativa.

Boletin Oficial de la Universidad de Alcala 17




